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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIO N
o 

033/16, de 12 de maio de 2016.

A Presidente da Comissão Especial para o Processo Seletivo de
Estagiários, instituída pela Portaria nº  100,  de 28 de março de 2016, tendo  em  vista  a
constatação de erro material nos Editais 025/16 e 030/16l  TORNA PÚBLICO que ficam
retificados  os  citados  editais,  no  que  se  refere  a  classificação  do  candidato  GABRIEL
JUNIOR  SABO  PEDROZA,  como  inscrito  na  condição  de  Candidato  com Deficiência,
ficando mantida sua classificação na posição 23, da listagem de CANDIDATOS GERAL.

Consequentemente, fica anulada a convocação do mesmo na condição de
“Candidato com Deficiência”, procedida pelo Edital 032/16.

                                      Arapongas, 12 de maio de 2016.

DAVINA BOZINA ARMANDO
Presidente da Comissão Especial para

o Processo Seletivo de Estagiário 
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